éf/)odemoa“' ABRIGO DO MARINHEIRO @ Prudential

Abrigo do Marinheiro,

© mar de beneficios da Familia Naval SEGURO DE VIDA
|EM VIGOR: 01.03.2025 | APENDICE | - APENSO VI
PLANO UNICO
TITULAR CONJUGE CUSTO MENSAL POR FAIXA ETARIA (R$)
(EREIER) (1EA) (1PA) (EREIER) (1EA) (1PA) LR ATE 40 ANOS DE 41 A 45 ANOS DE 46 A 50 ANOS DE 51 A 55 ANOS DE 56 A 60 ANOS
CLASSES MORTE MORTE INVALIDEZ MORTE MORTE INVALIDEZ FUNERAL
QQ.CAUSA | ACIDENTAL | ACIDENTE | QQ.CAUSA | ACIDENTAL | ACIDENTE P/ FILHOS SIMPLES DUPLO SIMPLES DUPLO SIMPLES DUPLO SIMPLES DUPLO SIMPLES DUPLO

01 26.868,88 53.737,76 26.868,88 13.434,44 26.868,88 13.434,44 2.686,88 15,64 23,45 21,26 31,88 33,52 50,27 51,42 77,13 74,88 112,30
01A 40.303,27 80.606,54 40.303,27 20.151,64 40.303,28 20.151,64 4.030,32 23,46 35,19 31,89 47,84 50,28 75,42 77,14 115,70 112,31 168,47
02 53.737,62 107.475,24 53.737,62 26.868,81 53.737,62 26.868,81 5.373,76 31,28 46,91 42,52 63,77 67,04 100,55 102,85 154,26 149,75 224,62
02A 67.172,23 134.344,46 67.172,23 33.586,12 67.172,24 33.586,12 6.717,22 39,10 58,65 53,15 79,73 83,80 125,70 128,56 192,84 187,19 280,78
03 80.606,59 161.213,18 80.606,59 40.303,30 80.606,60 40.303,30 8.060,65 46,92 70,37 63,78 95,67 100,56 150,83 154,27 231,40 224,63 336,93
03A 94.040,95 188.081,90 94.040,95 47.020,48 94.040,96 47.020,48 8.060,65 54,74 82,11 74,41 111,62 117,32 175,97 179,98 269,98 262,06 393,10
04 107.475,33 | 214.950,66 | 107.475,33 | 53.737,67 107.475,34 53.737,67 8.060,65 62,56 93,83 85,05 127,56 134,08 201,10 205,70 308,54 299,50 449,25
04A 120.909,92 | 241.819,84 | 120.909,92 | 60.454,96 120.909,92 60.454,96 8.060,65 70,38 105,57 95,68 143,51 150,84 226,25 231,41 347,11 336,94 505,41
05 134.344,27 | 268.688,54 | 134.34427 | 67.172,14 134.344,28 67.172,14 8.060,65 78,20 117,30 106,31 159,45 167,59 251,38 257,12 385,67 374,38 561,57
05A 147.778,67 | 295.557,34 | 147.778,67 | 73.889,34 147.778,68 73.889,34 8.060,65 86,02 129,03 116,94 175,41 184,35 276,53 282,83 424,25 411,81 617,72
06 161.213,04 | 322.426,08 | 161.213,04 | 80.606,52 161.213,04 80.606,52 8.060,65 93,84 140,75 127,57 191,34 201,11 301,66 308,55 462,81
06A 174.647,63 | 349.29526 | 174.647,63 | 87.323,82 174.647,64 87.323,82 8.060,65 101,66 152,49 138,20 207,30 217,87 326,81 334,26 501,39

07 188.081,99 | 376.163,98 | 188.081,99 | 94.041,00 188.082,00 94.041,00 8.060,65 109,48 164,22 148,83 223,24 234,63 351,95 359,97 539,96
07A 201.516,34 | 403.032,68 | 201.516,34 | 100.758,17 | 201.516,34 | 100.758,17 8.060,65 117,31 175,95 159,46 239,19 251,39 377,09 385,68 578,52

08 214.950,75 | 429.901,50 | 214.950,75 | 107.475,38 | 214.950,76 | 107.475,38 8.060,65 125,12 187,68 170,09 255,14 268,15 402,23 411,39 617,09
08A 241.819,69 | 483.639,38 | 241.819,69 | 120.909,85 | 241.819,70 | 120.909,85 8.060,65 140,76 211,14 191,35 287,03 301,67 452,51 462,82 694,23

09 268.688,46 | 537.376,92 | 268.688,46 | 134.344,23 | 268.688,46 | 134.344,23 8.060,65 156,40 234,60 212,61 318,91 335,19 502,78 514,24 771,36

10 34929511 | 698.590,22 | 349.29511 | 174.647,56 | 349.29512 | 174.647,56 8.060,65 203,32 304,99 276,40 414,60 435,75 653,62

11 403.032,82 | 806.065,64 | 403.032,82 | 201.516,41 | 403.032,82 | 201.516,41 8.060,65 234,61 351,91 318,92 478,38

12 537.376,98 | 1.074.753,96 | 537.376,98 | 268.688,49 | 537.376,98 | 268.688,49 8.060,65 312,81 469,20

13 671.721,31 | 1.343.442,62 | 671.721,31 | 335.860,66 | 671.721,32 | 335.860,66 8.060,65 391,01 586,51

14 806.065,49 | 1.612.130,98 | 806.065,49 | 403.032,75 | 806.065,50 | 403.032,75 8.060,65 469,21 703,82

CONSIDERAGOES GERAIS:

1) Os valores especificados na cobertura por Morte Acidental ndo se acumulam aos da cobertura de Morte por Qualquer Causa.

2) Poderao participar deste Plano todos os componentes do Grupo Seguravel com idade inferior a 61 anos, ressalvado o disposto nas Condi¢des Especiais (Anexo ao Contrato) e o constante nos itens "4" e "5" abaixo, sendo indispensavel o
preenchimento do respectivo Cartdo Proposta.

3) Auxilio Funeral para Filhos: Pela morte dos filhos, enteados, tutelados e outros menores, considerados dependentessgp /gegurado Principal pela Legislagéo do Imposto de Renda e/ou Previdéncia Social, sera pago o REEMBOLSO com as
despesas de funeral, comprovadas por meio de Nota Fiscal, até o limite de 10% do Capital Segurado na Cobertura Basica (Morte por Qualquer Causa) relativo a Classe do Plano Unico no qual o Segurado Principal estiver inscrito, limitado a
importancia de R$ 8.060,65 (oito mil, sessenta reais e sessenta e cinco centavos), ocorrida durante a vigéncia da apdlice, observadas as condigdes contratuais do seguro.

4) A partir de 01/03/2005 os segurados que ja possuem os Planos Basico e/ou Opcional e/ou Especial podem apresentar Propostas de Ades&o ao Plano Unico, desde que tenham idade inferior a 66 anos e desde que o somatério dos Capitais
Segurados dos demais Planos com a cobertura possivel de ser contratada no Plano Unico n&o ultrapasse o limite de R$ 1.216.638,84 (um milhao, duzentos e dezesseis mil, seiscentos e trinta e oito reais e oitenta e quatro centavos).

5) Para efeito do disposto no item "4", deveréo ser respeitadas as Classes de Capitais Segurados existentes, cujos os limites sdo determinados em fungéo da faixa de idade do Segurado no ato da Proposta de Adesdo. Aqueles com idades
entre 61 anos e 65 anos, 11 meses e 29 dias, sera disponibilizada a contratagdo de uma das Classes de Capitais Segurados previstas na faixa de idade "56 a 60 anos" do Plano Unico.

6) As indenizagdes por MORTE ACIDENTAL e por INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE séo pagas quando decorrentes de ACIDENTE PESSOAL sofrido pelo segurado, em servigo ou fora dele. Para fins deste
seguro, ACIDENTE PESSOAL ¢é o evento exclusivo e diretamente externo, subito, involuntario e violento, causador de leséo fisica, que por si s6 e independente de toda e qualquer outra causa, tenha como consequéncia direta a morte ou a
invalidez permanente, parcial ou total, do Segurado.

7) Em caso de INVALIDEZ TOTAL E PERMANENTE POR ACIDENTE, o valor da indenizagdo a ser paga ao segurado sera o constante da coluna INVALIDEZ POR ACIDENTE, referente a CLASSE que pertenca o Segurado.

8) Em caso de INVALIDEZ PARCIAL, a indenizagdo sera paga conforme a TABELA PARA CALCULO DE INDENIZAGAO EM CASO DE INVALIDEZ PERMANENTE, anexa as Condicdes Gerais do contrato celebrado entre o AMN e a
PRUDENTIAL DO BRASIL VIDA EM GRUPO S.A., que estabelece os percentuais a serem aplicados sobre o valor acima citado, conforme o GRAU DE INVALIDEZ.

9) A qualquer momento é permitida a mudanga do Capital Segurado para maior ou para menor. Em caso de Elevagao, o novo custo do prémio correspondera a faixa etaria do proponente/conjuge (dos dois a maior faixa), na
ocasiao da alteracao. A aceitagao estara condicionada a avaliagao da Declaragao de Saude por parte da Seguradora.



